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OBCINA PIVKA
Zupan
Kolodvorska cesta 5, 6257 Pivka

tel. 05 72 10 100/ fax. 05 72 10 102
e-posta: obcina@pivka.si

Datum: 02.06.2026

OB(:IINSKEMU SVETU
OBCINE PIVKA

ZADEVA: Sklep o soglasju k sistemizaciji v Vrtcu Pivka
Obrazlozitev:

Obcinskemu svetu Obcine Pivka se v sprejem predlaga Sklep o soglasju k sistemizaciji
delovnih mest v Vrtcu Pivka. Predlog sklepa je pripravljen v skladu s predlogom OS Pivka, z
dne 25.05.2026.

Zakon o vrtcih (Uradni list RS, &t. 100/05 — uradno precid€eno besedilo, 25/08, 98/09 —
ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10 - ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 55/17, 18/21
in 85/25) v 17. &lenu dolo¢a normative za oblikovanje oddelkov. Stevilo otrok v oddelku
prvega starostnega obdobja ne sme presegati dvanajst otrok, v oddelku drugega starostnega
obdobja pa dvaindvajset otrok. Pristojni organ lokalne skupnosti ustanoviteljice vrtca lahko
glede na razmere in polozaj dejavnosti predSolske vzgoje v lokalni skupnosti odloci, da
Stevilo otrok v oddelku presega Stevilo, ki ga dolo¢a zakon, za najve¢ dva otroka v oddelku,
torej fleksibilni normativ.

Pri oblikovanju oddelkov je potrebno upostevati tudi Pravilnik o normativih za opravljanje
dejavnosti predSolske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 82/23 in 39/25).

VPIS:

V Solskem letu 2026/27 bodo v Vrtcu Pivka oblikovali 9 oddelkov (8 v Pivki in enega v
Smihelu). Vrtec bo obiskovalo 151 otrok, od tega 37 otrok prvega starostnega obdobja, 114
otrok drugega starostnega obdobja.

V Vrtcu Pivka predlagamo oblikovanje devet oddelkov: 4 oddelke v Mavrici, 4 v Vetrnici in 1
v Smihelu.

Sistemizacija delovnih mest v vrtcu se dolo¢a na podlagi Stevila oddelkov in Stevila otrok, ob
uporabi normativov doloCenih v Pravilniku. K sistemizaciji delovnih mest, ki jo doloCi
ravnatelj, mora na podlagi 108. €lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZzevanja (Uradni list RS, &t. 16/07 — uradno preciS¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 —
popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr.,
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25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-
2AA, 71/23,22/25 — ZZZRO—1 in 48/25) dati soglasje ustanovitelj.

Na osnovi predloga organizacije dela za ¢as od 1.9.2026 dalje je Sola pripravila predlog
sistemizacije.

Predlagani oddelki od 1.9.2026 dalje so sledeci:

|.starostno | 3 oddelki starost normativ St. prostih mest
obdobje
Heterogen 1-3 7-10 0
oddelek
Homogen oddelek 1-2 9-12 6
Homogen oddelek 2-3 9-12 0

Il.starostho | 5
obdobje oddelkov

2 3-4 12-17 0
Homogena
oddelka
1 4-5 17-22 0
Homogen oddelek
2 5-6 17-22 1
Homogena
oddelka
SMIHEL Kombiniran 1-6 10-17 0
7
Sistemizacija Nova
Sistemizacija Vrtec Pivka: O 4.2 20- sistemizacija
Delovno mesto 30.8.2026 od 1.9.2026
Pomocnik ravnatelja + Organizator zdravstveno 1,00 1,00
higienskega rezima
Vzgojitelj 10,00 9,00
Pomocénik vzgojitelja 12,12 10,78
Vzgoijitelj v razvojnem oddelku 0,7 0,00
Vzgojitelj za zgodnjo obravnavo 0,60
Svetovalni delavec 0,33 0,40
Svetovalni delavec 0,30 0,10
Organizator prehrane 0,17 0,15
Racunovodja VI 0,35 0,35
Racunovodja V 0,35 0,35
Racunovodija VII/1
Racunovodja VII/2
Poslovni sekretar VI1/2 0,30 0,30
Tajnik VIZ VI/1 0,40 0,40
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https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-2603
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-3469
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-4017
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-2202
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2025-01-0760
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Poslovni sekretar VII/2

Cistilec 11+ Smihel 2,62 2,62
Perica Il 0,50 0,50
Hisnik 0,55 0,55
HiSnik-vzdrZzevalec invalidska kvota 0,50 0,50
Racunalnicar 0,50 0,30
Kuhar 4,00 3,35
Gospodinjec 1,30 1,00
Gospodinjec-Smihel 0,20 0,20
Spremljevalec gibalno oviranih otrok 1,00 1,50

Predlog sistemizacije je pripravljen glede na aneks h kolektivni pogodbi VIZ, ki je bil objavljen
v Url. RS, §t. 99/24, 109/24, 6/26, 6/26 in Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti
predsolske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 82/23 in 39/25).

Vloga osnovne 3ole je priloZzena.

Pripravila:
Martina Kobal

Zupan
Robert Smrdelj I.r
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https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=7c1f61ec-4ead-4d8f-aadc-e298b7a0b3be
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=8921c171-e53d-40c4-85e5-3221aaf38fbd
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=a35a8f95-8b13-4737-8a84-07c4a1b6ac83
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=5fa266dc-f0eb-4d6a-9021-74e3f963f517
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OBCINA PIVKA
OBCINSKI SVET (predlog)

Na podlagi 17. ¢lena Zakona o vrtcih (Uradni list RS, &t. 100/05 — uradno precis€eno
besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10 - ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15
— ZUUJFO, 55/17,18/21 in 85/25), Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti
predsSolske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21,82/23 in 39/25) in 16. Clena
Statuta Obcine Pivka (Uradni list RS, §t. 58/99, 77/00, 24/01, 110/05, 52/07, 54/10,111/13,
96/22 in 30/25) je obcinski svet Obcine Pivka, na svoji redni seji , dne

sprejel slededi

SKLEP
O SOGLASJU K SISTEMIZACIJI
ZA OBLIKOVANJE ODDELKOV V VRTCU PIVKA

1. ¢len
Ustanoviteljica Obcina Pivka daje soglasje k sistemizaciji delovnih mest Vrtcu Pivka za devet
oddelkov in sicer:

|.starostno | 3 oddelki starost normativ St. prostih
obdobje mest
Heterogen oddelek 1-3 7-10 0
Homogen oddelek 1-2 9-12 6
Homogen oddelek 2-3 9-12 0
Il.starostno | 5
obdobje oddelkov
2 3-4 12-17 0
Homogena oddelka
1 4-5 17-22 0
Homogen oddelek
2 5-6 17-22 1
Homogena oddelka
SMIHEL Kombiniran 1-6 10-17 0
7
Delovno mesto DeleZ delovnega mesta
Pomocnik ravnatelja 1,00
Vzgoijitel] 9,00
Pomocnik vzgoijitelja 10,78
Vzgoijitelj za zgodnjo obravnavo 0,60
Svetovalni delavec 0,40
Svetovalni delavec 0,10
Organizator prehrane 0,15
Racunovodja VI 0,35
Racunovodja V 0,35
Racunovodija VII/1
Racunovodja VII/2
Tajnik VIZ VII/1 0,40
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Poslovni sekretar VII/2 0,30
Cistilec 11+ Smihel 2,62
Perica Il 0,50
Hisnik 0,55
HiSnik-vzdrZzevalec invalidska kvota 0,50
Racunalnicar 0,30
Spremljevalec V 1,50
Kuhar 3,35
Gospodinjec 1,00
Gospodinjec-Smihel 0,20
2. Clen

Vrtec Pivka uporabi pri organizaciji oddelkov od 1.9.2026 dalje osnovni normativ.

3. Clen
StarSem katerih otroci niso dobili prostega mesta v Vrtcu Pivka se povrnejo potni stroski za
prevoz v Vrtec Smihel ali vrtec KoSana. Potni strodki se povrnejo za &tiri relacije (prihod v
vrtec in odhod domov, prihod po otroka in domov).

4. ¢len
Obéginski svet Obcine Pivka pooblas€a Zupana Obcine Pivka, da v skladu z veljavno
zakonodajo poda soglasje k poviSanju oziroma znizanju normativa, v kolikor se med Solskim
letom povecCa oziroma zmanjSa Stevilo otrok v posameznem oddelku.
PoviSsan normativ je mogo¢ samo v primeru, ko so vsi oddelki na vseh lokacijah in
vrtcih v ob€ini polni.

Ce je naknadni vpis otrok vegji se Zupana pooblasti tudi za podajo soglasja k oblikovanju
dodatnega oddelka. V primeru upada Stevila vpisanih otrok se Zupana pooblasti za
zmanjSanje oddelkov in posledi¢no sistemizacija.

5. Clen
Vrtcu Pivka se za zagotavljanje varnosti v Enoti Marica in sofasnosti odobri 80 ur
Studentskega servisa meseCno oziroma zaposlitev 0,50 pomocnice vzgojiteljice. Ure
Studenta oziroma zaposlene zavod prosto razporedi med letom glede na potrebe delovnega
procesa. Zupan se pooblasti tudi za odobritev dodatnih ur Studentskega servisa v kolikor je
to nujno potrebno zaradi varnosti otrok in soCasnosti v skupinah.

6. Clen
Ta sklep velja takoj in se uporablja od 1.9.2026 dalje.

Stevilka:
Pivka, ----- . junij 2026
Zupan
Robert Smrdel

Sklep prejmejo:

1. Vrtec Pivka.

2. Sklepi obcCinskega sveta.
3. Druzbene dejavnosti.
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